EN Tableau A , ﬁ
ACADEM IE Direction des services départementayx

de l'éducation nationale A renvoyer (méme si état néant) avec les intentions de mutation des enseignants de I'école pour le 23 février 2024
DE NANTES de Vendée i .L—
fﬂ-ﬁ? par mail a la DSDEN : ce.sagepp85@ac-nantes.fr et a la DEC : mouvement.1D@ddec85.org ENSEIGNEMENT CATHOLIGUE
Fraternité de Vendée
Ecole privée DMaterneIIe DEIémentaire I:lMixte Nom de I'Ecole : VILLE : N° immatriculation : 085
Nombre de classes dans I'école en 2023-2024 : Nombre de classes prévues a la rentrée de septembre 2024 :
1| POSTE(S) VACANT(S) cette année (2023-2024) tenu(s) par une personne nommeée pour 1 an.
Quotité Nom de la personne actuellement sur le poste En qualité de Niveau du poste en Niveau du poste a publier tel qu’il est
(/T(;-‘Vth % T)‘ (suppléant — titulaire a 'année — professeur stagiaire...) 2023-2024 envisagé en 2024-2025 (ex : CM1 - CE1/CP..)
% décharge...

2 | POSTE(S) devenant VACANT(S) a la rentrée prochaine (2024-2025)

Quotité Nom du titulaire quittant I'école ou changeant de Motif de vacance du poste Niveau du poste en Niveau du poste a publier tel qu’il est
(TC-%T-%T- quotité de service (Retraite - Convenance Personnelle — Nouvelle demande 2023-2024 envisagé en 2024-2025 (ex : CM1 - CE1/CP...)
% décharge...) de Temps Partiel s/ Autorisation)

3 | ENSEIGNANT(E) bénéficiant d’une priorité de reclassement

Quotité Nom de I'enseignant Motif du reclassement Préciser si 'enseignant concerné bénéficie de cette priorité a titre
(TC-%T-%T- (Fermeture éventuelle - Renouvellement de Congé
% décharge...) Parental ou de Disponibilité)
I:l volontaire I:l a l'ancienneté la plus faible

|:| volontaire |:| a l'ancienneté la plus faible



mailto:ce.sagepp85@ac-nantes.fr
mailto:mouvement.1D@ddec85.org

Ecole privée DMaterneIIe DEIémentaire I:lMixte Nom de I'Ecole :

VILLE :

N° immatriculation : 085

4 | POSTE(S) SUSCEPTIBLE(S) de devenir VACANT(S) par suite d'INTENTION de MUTATION
Quotité Nom de la personne actuellement sur le poste Niveau du poste en Niveau du poste a publier tel qu’il est
(TC-%T-%T- 2023-2024 envisagé en 2024-2025 (ex : CM1 - CE1/CP...)
% décharge...)
5 | REORGANISATION INTERNE

Signaler ci-dessous les éventuelles réorganisations internes




Ecole privée DMaterneIIe DEIémentaire I:lMixte Nom de I'Ecole :

VILLE :

N° immatriculation : 085

6

ENSEIGNANTS NE PARTICIPANT PAS AU MOUVEMENT DU PERSONNEL 2024

A

Nom du chef d’établissement :

Quotité
(TC-%T-%T-
% décharge...)

Nom de la personne actuellement sur le poste

Niveau du poste en
2023-2024

Niveau du poste tel qu’il est envisagé en
2024-2025 (ex : CM1 - CE1/CP...)
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